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公辦私校退撫儲金 
與 

本校自辦績優退撫儲金 
投資操作說明 



說 明 內 容 

 公辦私校退撫儲金與本校自辦績優退撫儲金之差異 

 本校自辦績優退撫儲金之權利義務說明 

 本校自辦績優退撫儲金投資操作新制說明 

 

(公辦私校退撫儲金操作說明:范惠美主任與張鳳逸老師) 

 



公辦與自辦退撫儲金之差異 

 公辦私校退撫新制開辦自主投資運用計畫與本校自辦
績優退撫儲金之差異 

 儲金提繳來源 儲金提繳來源 儲金投資標的 

公辦私校退撫新制 
(DC; DC; DB制) 

教職員本俸二倍之12%，
由教職員負擔36%、所屬
學校法人及其學校主管行
政機關個別負擔32%。 

私校退撫儲金管理會規
劃積極型、穩健型、保
守型之投資組合予教職
員選擇。未選擇標的者
將強制投入保守型組合。 

本校自辦績優退撫儲金 
(恩給提撥; DC制) 

依教職員當年度考績等第，
於次年度按個別教職員應
領得數額，由學校提撥至
績優退撫儲金專戶，教職
員毋須負擔。 

投管會委員遴選市場上
涵蓋不同風險型基金25
檔予教職員自行選擇。 
(2012/03修制度 06修法) 



本校自辦績優退撫儲金之權利義務(1/2) 

 信託條件生效前，績優退撫儲金之受益人仍為學校 

中國科技大學績優教職員工退休撫卹離職資遣福利
儲金實施辦法 

第八條  教職員工依本校相關規定辦理退休、撫卹、資遣或離
職時，由人事室彙轉福儲會審議後，辦理相關給付事宜。 

自辦績優退撫信託契約書 

 



本校自辦績優退撫儲金之權利義務(2/2) 

 集體信託投資操作無代操之問題 

自辦績優退撫儲金於提撥期間未費用化予教職員，仍屬學
校資產，故學校指示信託銀行將未進行投資之儲金轉申購
「存款標的」或任一檔「基金標的」應不屬全權委託業務。 

 

學校恩給提撥之退撫準備不涉及私校法所定之校務基金投
資規範。 



本校自辦績優退撫儲金投資操作新制說明(1/3) 

 鼓勵進行投資選擇: 

本校自99學年度起實施績優退撫新制，於100年1月起開放
教職員工同仁進行投資操作，至今僅77名同仁進行投資操
作，322名同仁仍維持於存款型(未投資操作)。(統計至101
年11月15日) 

 輔導與強制同步進行: 

考量未操作同仁基於保守心態或未諳基金操作，將個人績
優退撫儲金投資操作分為「個人投資操作」與「集體投資
操作」二部分。 

 



本校自辦績優退撫儲金投資操作新制說明(2/3) 

 個人投資操作： 

 教職員工個人於本校投資標的中自選積極型、穩健型與保
守型基金投資操作。 

 集體投資操作: 

於投管會下設投資工作小組 

個人自選型：將投資標的區分為積極型、穩健型與保守型，
並製成表單，由學校徵詢個人意願協助選填欲投資之標的
基金、比率及金額，並經當事人簽名確認後統一下單投資。 

統一投資型：由學校將仍未進行投資操作之金額直接投入
保守型基金。 



本校自辦績優退撫儲金投資操作新制說明(3/3) 

 績優退撫儲存投資操作流程圖 
教職員工個人

人事室公告績優退撫儲
金匯入與操作通知(D)

每月1~10日
開放線上操作

登入中國信託商業銀行
法人信託網

投資組合設定

確認交易資料送出

當月16日交易生效

投資諮詢
(D~20D)

投資組合設定
填表簽名確認

(11D~20D)

學校統一下單投資
(40D)

確認尚未投資名單
(21D~30D)

個人投資操作
(D~10D)

集體投資操作

個人自選型 統一投資型

D：人事室公告績優退撫儲金匯入與操作通知日
D~10D：個人至中信銀法人信託網投資操作時間
D~20D：與投資工作小組諮詢時間
11D~20D：集體投資操作-個人自選型填表確認
                  時間
21D~30D：投資工作小組選定集體投資操作-統一
                  投資型之基金
40D：集體投資操作統一下單日

基金標的一覽表
投資基金申請書

投資基金申請書
繳交人事室

(21D~40D)

投資工作小組選定基金
(31D~40D)

改
由
個
人
投
資
操
作

改由個人
投資操作

次月16日交易生效
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