中國科技大學退休撫卹離職資遣福利儲金收支管理運用與餘絀分配要點

中華民國99年4月26日行政會議訂定

中華民國100年4月11日行政會議修訂
中華民國102年1月7日行政會議修訂
中華民國108年12月02日行政會議統一修訂文字
一、中國科技大學（以下簡稱本校）依｢中國科技大學績優教職員工退休撫卹離職資遣福利儲金實施辦法｣（以下簡稱福儲辦法）第五條之規定，特訂定「中國科技大學退休撫卹離職資遣福利儲金（以下簡稱本退撫儲金）收支管理運用與餘絀分配要點」（以下簡稱本要點）。

二、本退撫儲金採學校儲金準備專戶及個人退撫儲金專戶管理，個人退撫儲金專戶之金額分配依本校退撫儲金辦法辦理。

三、本退撫儲金之經費來源如下：

（一）依本校「教職員工退休撫卹福利補助辦法」結算之福利給與。

（二）董事會就本校各該學年度招生及財務狀況提撥之福利給與。

（三）本退撫儲金投資操作績效及運用收益。

（四）依本校退撫儲金辦法規定不得提領之儲金。

四、本退撫儲金之經費支用如下：

（一）投資基金分配、轉換或贖回手續費。

（二）受託金融保險機構經理費。

以上之經費由個人退撫儲金專戶負擔之。

五、本退撫儲金受託金融保險機構提供之標的基金，應經本校「績優福利帳戶投資諮詢與監管委員會」確認，方得提供個人退撫儲金專戶所有人自行選擇操作。

六、本退撫儲金由受託金融保險機構提供標的基金，提供個人退撫儲金專戶所有人自行選擇操作。

七、本退撫儲金個人退撫儲金專戶所有人自行選擇操作轉換標的基金等所衍生之手續費及經理費，均由個人退撫儲金專戶負擔。

八、本要點經行政會議通過，自發布日施行。
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