中國科技大學國際商務系
校外實習系內甄選辦法
一、為使本系參與校外實習同學與提供實習機會廠商能順利媒合，使校外實習能順利實施，特制訂本辦法。

二、本系日間部學院部與五專生四五年級同學均可提出申請，但在學期間曾受大過以上處分的同學不得提出申請，惟功過相抵者不在此限。
三、學生應在廠商提供工作機會公佈後一週內，填具「中國科技大學國際商務系校外實習系內甄選申請表」(附件一)，提出申請。
四、申請流程如下：
(一)每人申請以一家廠商為原則。
(二)申請同學應檢附上學期成績單與缺曠證明(得以電腦列印方式取代)。
(三)以班級為單位，彙總申請表，由導師送交系辦公室，系辦將於三日內完成第一階段初評，篩選出實習名額2倍人選，轉交予各提供實習機會老師作第二階段評審。
(四)第二階段採面試方式舉行，同學得於面試時提供任何文件補強個人條件(不備亦可)，提供實習機會老師應於收件後三日內完成第二階段評審，轉交系辦公室。
五、本辦法經系務會議通過後實施，修正時亦同。

系內甄選辦法【附件一】
中國科技大學國際商務系校外實習系內甄選申請表
	申請人
	
	申請時間
	

	學 號
	
	班   級
	

	住   址
	

	電  話
	

	實習廠商編號
	


	實習廠商名稱
	

	申請實習理由
	

	第一階段評審


	學業成績(60%)
	
	操行成績(20%)
	

	
	出勤情形(10%)
	曠課：          節，事病假：          節    

實得分數：

	
	導師給分(10%)
	
	  導師簽名
	

	
	總成績

(由系辦計算)
	

	第二階段評審

(提供實習工作老師)
	面試老師評語


	

	
	 面試老師評分
	
	面試老師簽名
	

	 徵選成績排序
	

	    備  註
	· 出勤情形：全勤總分為10%，曠課每節扣0.5%，事病假每節扣0.05%，本項最低扣至零分為止。
· 檢附三年級上學期成績單與缺曠證明(得以電腦列印方式取代)


