中國科技大學教師辦理成績考核及考試注意事項
中華民國99年7月9日教務會議訂定
中華民國99年11月5日教務會議修訂

一、中國科技大學（以下簡稱本校）為維護成績考核公平及杜絕考試違規，落實勤教勵學運動之精神，特訂定「中國科技大學教師辦理成績考核及考試注意事項」 (以下簡稱本注意事項)。

二、教師應依本校教學規範實施要點之規定，確實執行考核工作及成績評量。

三、教師應秉持公平原則處理學期成績考核事宜，對於班級成績分配，除有特殊情形外，應以常態分布為原則，特殊情況應說明評分依據，學期結束後彙由系主任審核。
四、參採證照、競賽等課堂以外之學習成就者，其成績應以額外加分方式處理為原則。

五、使用校內外自學資源之學習成果為部分成績者，應於教學規範中載明相關規定及計分標準。
六、辦理筆試或集中測驗之課程，應於期中(第九週)與期末(第十八週)實施測驗。未實施筆試或集中測驗之課程，仍須依課表排定之時、地實施教學活動。
七、成績考核方式，得依課程特性需要，採用筆試、作品製作、報告、口試及線上測驗等合宜之考核方式。教務處每學期應辦理成績考核方式調查，各教師及教學單位應配合填報。

八、各類考核方式之實施方式如下：
(一)採用筆試之課程，應以相同試題同時編排二款以上之試卷，參考試場座位排列分行發放，並落實監考，杜絕舞弊情事。

(二)試卷製作方式得由教師自行印製或送交教務處統一印製。期中及期末考試後登       錄成績時，應隨同送交樣張1份交教務處留存。試卷送印及取用程序由教務處       另訂之。
(三)為免成績考核爭議，各科目之成績考核完成後，應保留期中（末）試卷、作品、報告、評分表等考核文件至次學期結束止。

九、考試期間應避免請人代理監考。研究生、教學助理除經報准之課目外，均不得擔任監考工作。監考人員應在教室內維持秩序，並依本校「考試規則」之規定，落實執行。
十、考場或考試方式發生嚴重異常事件經查屬實者，依本校教學考核之規定查處相關責任。
十一、辦理會考之課程，其考試方式由召集人統籌規劃辦理。
十二、實施榮譽考試之課程，除應依「榮譽考試實施辦法」確實執行外，教務處應辦理問卷調查，了解實施成效。
十三、本注意事項未盡事宜，另依本校相關規定辦理。
十四、本注意事項經教務會議通過，陳 校長核定後實施，修正時亦同。
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