
序號 課程名稱 學分數 時數
本課程可培養

之關鍵競爭力
勤教勵學之具體做法 搭配之核心證照 備註

1 資訊安全 3 3

基礎關鍵能力

影響相關課程

之學習效能

1.按高中時是否修習過本專業課程及學習後之專業能力分二班教學，以避免程度

佳者原地踏步等待程度差者。或者，由於未學過，因無法跟上授課之節奏跟不上

而放棄學習。

2.高中非本科之學生以基礎指令操作配合建築製圖繪製為主，而本科者則以３D建

模切入教學，以提升學生興趣與強化專業操作之能力。

2 網路概論 3 3

基礎關鍵能力

影響相關課程

之學習效能。

1.經過第一學期電腦繪圖實作(一)之程度調整及磨合，本學期課程將採用原班級

授課不再分級教學.                     2.授課先以實務案例介紹詳實施工過

程，然後要求繪製出整套建築圖與主要結構圖. 每隔二或三週實際列印出一份圖

說作業繳交，一學期約需繳交7份作業以達學習訓練之成效，並具業界從業人員之

基本能力---識圖與能運用CAD繪製建築圖說。

3 TCP/IP網路 3 3

基礎關鍵能力

影響相關課程

之學習效能。

1.由於本科目是以教授製圖觀念與手繪基礎訓練為主，即使程度佳者亦可依教師

給的不同深淺訓練教材自我強化精進，故不致產生程度佳者原地踏步等待程度差

者之情形，另採用程度不一之混班教學亦可收標竿學習之效，程度差者可藉觀摩

程度好者，很快地向上躍升。

2.自編教材，每一單元學習後皆設計有單元操作課題以檢核學生之學習成效。

3.涉及技術性之表現內容則採由教師現場示範教學，以利學生藉由觀摩學習到相

關之技巧。

4.對非屬本系相關科之學生，為求其加快具備基本之識圖能力，特於開學之前六

週，利用課餘時間加強識圖方面之授課，以輔助本課程授課時間之不足。

【電通系】關鍵能力課程(至少20學分)



序號 課程名稱 學分數 時數
本課程可培養

之關鍵競爭力
勤教勵學之具體做法 搭配之核心證照 備註

【電通系】關鍵能力課程(至少20學分)

4
資料庫管理

系統
3 3

未來就業之關

鍵專業能力。

1.本課程著重培養學生的BIM（BIM為建築資訊模型）軟體（Revit）技術能力，輔

以BIM知識介紹。

2.初級課程階段主要引導學生熟悉2D及3D視圖操作介面，學習基本建築結構建模

工具指令。

3.進階課程除了深化工具指令運用能力，並藉由案例的複雜度，帶入更多的BIM專

案實務概念及相關應用，學生須完成並提交案例建模的數量計算、出圖、視覺化

處理等。

4.為了掌握學生學習情況，在課堂中單元段落及課堂結束，學生均須提交所完成

的檔案。並匯集學生問題，在下一堂課中檢討說明，以共同提升整體軟體經驗。

5.軟體操作中，引導學生掌握基本建模邏輯，建立自我排除操作障礙的能力。將

查詢軟體說明手冊也列入考試範圍，強化學生未來自我學習進階設定與功能的能

力。

5 信號與系統 3 3

機電水電空調

等建築設備專

業能力，此領

域之人才甚

缺。

1.本課程分為基本專業知識認知與進階專業技能建構。建築設備(一)為基本專業

知識，建築設備(二)為進階專業知識。

2.為讓學生有效認知設備基本專業知識，須讓學生多做設備組件觀察，乃採取校

外教學，到設備展示場所實地體驗。

6
LINUX作業

系統
3 3

機電水電空調

等建築設備專

業能力，此領

域之人才甚

缺。

1.為讓學生學習進階專業知識，要求學生收集設計案例，檢討設備系統設計之合

理性、耗能性、空間條件等。

2.鼓勵學生將設備專業知識導入建築設計課程實際作業中。

3.為讓學生具備永續環境之整合能力，將綠建築及綠設計理論與技術實務化導入

教學。
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【電通系】關鍵能力課程(至少20學分)

1.一年級建築設計(一、二)：要求教師教學時著重於基本設計，透過美學認知及

感受，逐步誘發學生創發性本能，訓練學生必備的相關基本專業知能。建築基本

設計課程之目的即在培養學生多方感官動態之交互作用建構出連續而整體的空間

經驗，並協助學生落實創造良好的空間經驗與技術演練之過程，著重實驗性、實

務性、實作性及潛能開發四個方向進行訓練。

2.二年級建築設計(三、四)：要求教師藉由基礎建築類型及小規模建築物之實際

操作練習建築設計之過程，使學生認識設計思維之程序，經由意念發想、圖面繪

製及模型製作等交互過程中體驗空間之感受及意義，以建立良好之建築設計觀念

和技術。

3.三年級建築設計(五、六)：要求教師教學時著重於培養學生對於建築群類型之

設計能力及對住宅、公共及商業等類型建築尺度掌握、動線與機能安排、設計方

法流程的訓練，並導入敷地計畫、建築設備應用、細部處理、結構系統的考慮及

電腦繪圖之運用等，使學生對於中大型建築物(群)設計能進一步的了解。

4.四年級建築設計(七、八)：四年級畢業設計：本課程教學採一人一組進行為期

一年之設計操作，學生可依個人學習興趣或未來發展相關之主題，自己選擇適宜

之基地，並經指導老師之同意後進行。透過四年所學之建築設計能力與專業知識

，經由建築計畫書之編製，規劃及設計之構思及實作過程，增強學生之設計能力

，針對不同議題之探討整合所學之專業知識，繪製一套完整作品，並於畢業前舉

辦畢業展，將成果完整呈現。

5.邀請日本大學生產工學部建築系渡邊康、篠崎 健一、北野幸樹等教授至本校評

圖。提供本系師生不同設計理念與思考模式，並提升學生之國際觀。

6.依循本制定之各年級建築設計教學綱領(如附件一)制定課程大綱與選，授課前

依教學規範之目標充分備課與設計學習操作內容，並於期末配合學生學習評量機

制進行課程檢討與修訂。

7.依各設計單元之教學目標，每周排定由專兼任老師事先充分備課做3小時之專題

演講(如附件二)。

8.運用科技網絡之便(如 LINE、MOMD、CALASS ROOM..)，補充大量之課外圖像教

材。

9.誘發學生學習的動機及創造一個讓大家可以很愉快又有效的學習環境並能適時

地發揮同儕學習機制(Team work)。分組教學、教學精緻化，讓學生把一個需要整

合不同知識與技能的課題做到最好，亦即如何選擇適當的時機引導學生深耕專業

知能與方向是課堂經營的主要課題並強化課餘之改圖指導功能。

10.從大二開始，設計題目及基地條件即融入實務操作之題材(如附件三)。

11.每位教師確實檢討課堂所授之內容是否能達成學生之核心能力指標及畢業門檻

之檢核標準，深化檢討課綱、教學大綱、教學規範與確實進行學習成效評估。

12.邀請業界專家及校友業師到校開設建築實務及建築設計整合能力工作坊，使學

生在印證課堂理論之餘更進一層理解實務操作內涵與技術。

13.各年級設計課程落實小班分組教學，每小組不超過15人為原則，以實務操作為

主，透過實作訓練，培養學生創造思考及規劃設計能力。

14.訓練過程邀請具豐富實務經驗專家或建築師或設計師，至各年級參與評圖或演

講，透過建築師豐富之經驗，傳達新的設計想法或理念，提升學生實務之能力。

15.另外透過校外教學參觀國內外知名建築師實際案例，了解其設計理念，可有效

提升學生設計之深度。

16.每學期皆舉辦系聯合評圖，經各班評選出優良作品參與各年級評圖達到互相觀

摩學習之目的。                    17.畢業班每年皆舉辦校外評圖邀請著名建

築師參與評圖，提供學生新的設計方法或理念建議作為未來建築設計課程教學之

參考。 

建築系基礎及

專業能力。
33區域網路7
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【電通系】關鍵能力課程(至少20學分)

1.一年級建築設計(一、二)：要求教師教學時著重於基本設計，透過美學認知及

感受，逐步誘發學生創發性本能，訓練學生必備的相關基本專業知能。建築基本

設計課程之目的即在培養學生多方感官動態之交互作用建構出連續而整體的空間

經驗，並協助學生落實創造良好的空間經驗與技術演練之過程，著重實驗性、實

務性、實作性及潛能開發四個方向進行訓練。

2.二年級建築設計(三、四)：要求教師藉由基礎建築類型及小規模建築物之實際

操作練習建築設計之過程，使學生認識設計思維之程序，經由意念發想、圖面繪

製及模型製作等交互過程中體驗空間之感受及意義，以建立良好之建築設計觀念

和技術。

3.三年級建築設計(五、六)：要求教師教學時著重於培養學生對於建築群類型之

設計能力及對住宅、公共及商業等類型建築尺度掌握、動線與機能安排、設計方

法流程的訓練，並導入敷地計畫、建築設備應用、細部處理、結構系統的考慮及

電腦繪圖之運用等，使學生對於中大型建築物(群)設計能進一步的了解。

4.四年級建築設計(七、八)：四年級畢業設計：本課程教學採一人一組進行為期

一年之設計操作，學生可依個人學習興趣或未來發展相關之主題，自己選擇適宜

之基地，並經指導老師之同意後進行。透過四年所學之建築設計能力與專業知識

，經由建築計畫書之編製，規劃及設計之構思及實作過程，增強學生之設計能力

，針對不同議題之探討整合所學之專業知識，繪製一套完整作品，並於畢業前舉

辦畢業展，將成果完整呈現。

5.邀請日本大學生產工學部建築系渡邊康、篠崎 健一、北野幸樹等教授至本校評

圖。提供本系師生不同設計理念與思考模式，並提升學生之國際觀。

6.依循本制定之各年級建築設計教學綱領(如附件一)制定課程大綱與選，授課前

依教學規範之目標充分備課與設計學習操作內容，並於期末配合學生學習評量機

制進行課程檢討與修訂。

7.依各設計單元之教學目標，每周排定由專兼任老師事先充分備課做3小時之專題

演講(如附件二)。

8.運用科技網絡之便(如 LINE、MOMD、CALASS ROOM..)，補充大量之課外圖像教

材。

9.誘發學生學習的動機及創造一個讓大家可以很愉快又有效的學習環境並能適時

地發揮同儕學習機制(Team work)。分組教學、教學精緻化，讓學生把一個需要整

合不同知識與技能的課題做到最好，亦即如何選擇適當的時機引導學生深耕專業

知能與方向是課堂經營的主要課題並強化課餘之改圖指導功能。

10.從大二開始，設計題目及基地條件即融入實務操作之題材(如附件三)。

11.每位教師確實檢討課堂所授之內容是否能達成學生之核心能力指標及畢業門檻

之檢核標準，深化檢討課綱、教學大綱、教學規範與確實進行學習成效評估。

12.邀請業界專家及校友業師到校開設建築實務及建築設計整合能力工作坊，使學

生在印證課堂理論之餘更進一層理解實務操作內涵與技術。

13.各年級設計課程落實小班分組教學，每小組不超過15人為原則，以實務操作為

主，透過實作訓練，培養學生創造思考及規劃設計能力。

14.訓練過程邀請具豐富實務經驗專家或建築師或設計師，至各年級參與評圖或演

講，透過建築師豐富之經驗，傳達新的設計想法或理念，提升學生實務之能力。

15.另外透過校外教學參觀國內外知名建築師實際案例，了解其設計理念，可有效

提升學生設計之深度。

16.每學期皆舉辦系聯合評圖，經各班評選出優良作品參與各年級評圖達到互相觀

摩學習之目的。                    17.畢業班每年皆舉辦校外評圖邀請著名建

築師參與評圖，提供學生新的設計方法或理念建議作為未來建築設計課程教學之

參考。 

建築系基礎及

專業能力。
33區域網路7


