中國科技大學招生委員會組織章程

中華民國89年8月14日行政會議訂定

中華民國89年12月4日行政會議修訂

中華民國91年10月16日招生委員會會議修訂

中華民國92年9月8日招生委員會會議修訂

中華民國93年7月6日招生委員會會議修訂

中華民國94年8月11日招生委員會會議修訂

中華民國95年5月5日第八次招生委員會會議修訂

中華民國97年8月11日第九次招生委員會會議修訂

中華民國100年10月28日第三次招生委員會會議修訂

第一條  中國科技大學（以下簡稱本校）為辦理本校各學制之招生業務，以薦才、選才達成適性發展，充分發揮教育功能，特訂定「中國科技大學招生委員會組織章程」（以下簡稱本章程）。

第二條  本會委員於每學年招生開始前組成學年度招生委員會，置主任委員一人，由校長兼任，置副主任委員二人，由副校長兼任，置總幹事一人由教務長兼任，副總幹事一人由新竹分部副教務長兼任，置執行幹事二人，由教務行政組組長及新竹分部教務組組長兼任。

委員會置委員若干人，由新竹分部主任、學務長、主任秘書、進修部主任、通識教育中心中心主任、各院院長、該學年度招生系、所主任組成之。會議召開時招生中心得派員列席。

第三條  本委員會議每學期至少召開一次，並得召開臨時會議。開會時主任委員無法主持會議時，由副主任委員代理。召開會議需有應出席會議人員過半數之出席，始得開會。並經出席人數過半數之同意方為有效之決議。本會委員因故無法出席時，得由職務代理人代表出席。

第四條  委員任期一年，以學年度為期限，擔任行政職務者同職務進退。

第五條  本會辦理招生事宜，其職權如下：

一、審議招生簡章及有關招生事務章則。
二、訂定招生工作事項及重要招生日程。
三、規劃經費之運用。
四、發布本會有關招生之新聞。
五、招生宣傳事宜之規劃。
六、訂定招收新生名額及錄取標準。
七、辦理有關招生研究改進事項。
八、其他有關招生工作事項。

九、審議甄選入學與推薦之重大事項。
第六條  本會為推展會務，應業務所需另設四組，各組均置召集人一人，幹事若干人，由總幹事提交委員會議議決後擔任之，各組之名稱及職掌如下：

一、綜合業務組：
（一）各項招生委員會議、工作會議之籌開及會議紀錄之整理與簽發。

（二）典守本會印章。

（三）報名與試務之規劃與協調。

（四）有關試務章則之擬訂、印製。

（五）有關成績之核計、寄發事項。

（六）公告錄取考生名單事項。

（七）考生申請複查事項工作。

（八）其他各項主任委員、總幹事交辦事項。

（九）各項試務與行政協調事宜。

二、電腦計算機組：
（一）協助各項報名、考試及成績資料之統計及列印。

（二）協助准考證及錄取考生名單之列印。

（三）協助成績處理及志願排序、通知單、錄取通知之列印、核對。

（四）電腦工作人員之輔導、訓練。

（五）其他有關電腦作業事宜。

三、會計組：
（一）收支預算表及決算表之編製。

（二）各項經費收支標準之訂定及處理。

（三）各項經費動支之審核、報銷。

（四）各項工作費之發放。

（五）其他有關會計、出納等事項。

四、總務組：　
（一）各種會議會場、報名場地、試場等之場地布置，路標、配置圖之設置，考生座位之佈置。

（二）報名、甄試期間校園之清潔、安全與秩序之維護。

（三）報名、甄試期間通訊及水電之維護。

（四）報名、甄試期間校園車輛與交通之管制。

（五）其他有關總務事項。

第七條  本校各所、系（學群、聯合招生群、科）辦理各項甄選、推薦入學，審查研究所、二技、四技（二專）及個別甄選及推薦時，應設置所、系（學群、聯合招生群、科）甄選小組及推薦小組，負責審查符合甄選資格或推薦資格之規劃與相關作業。

第八條  依據所、系（學群、聯合招生群、科）甄選小組所定入學標準，以甄選各相當之大學、高中、高職、專科及技專校院附設專科、國中所推薦符合條件之考生；推薦小組應推薦合於聯合甄選委員會甄選條件之本校應屆畢業生。

第九條  所、系（學群、聯合招生群、科）甄選小組（推薦小組）由該單位主管遴選資格符合之教師五人至九人組成，組成總人數應以單數為原則。研究所以所長為召集人、學群以學群召集人為召集人、系以主任為召集人，聯合招生群由教務長協調一人為召集人，辦理訂定該項招生之錄取標準、方式、名額及相關注意事項等（推薦標準、程序及相關注意事項等）。各甄選小組、推薦小組之組織要點由各所、系（學群、聯合招生群、科）另定之。

第十條  招生業務中，各組得依照本章程所定之職掌，擬定作業要點後，送請本會審議後實施。

第十一條  所、系（學群、聯合招生群、科）甄選小組與推薦小組織成員，除召集人外，以不重複為原則。

第十二條  本校之各所、系（學群、聯合招生群、科）甄選小組、推薦小組與參加作業之教師及所有人員，含委員、書面審查委員、面試委員等及其相關作業之工作同仁，應負保密責任；若有應聘於補習班兼課之教師或人員、三親等以內之親屬報名甄選入學或推薦時，應主動迴避；若有本校應屆畢業生報名，其所屬應屆畢業班導師及畢業專題指導老師，應主動迴避相關直接之評分工作。

第十三條  本會專設一郵件信箱以處理招生糾紛，其處理方式為：考生限於當學年度招生放榜後二週內，以書面資料或電子郵件向本校招生委員會提出異議申請，其申訴資料應包含當事人、申訴人姓名、地址、准考證號碼及申訴事由。招生委員會接獲申訴書後，應於一週內另組織「招生糾紛處理小組」負責審議，小組成員由主任委員指派，本校招生委員會將審議結果以書面資料，函覆該申請考生及相關單位。
第十四條  若遇突發之緊急等不可抗拒事件時，由主任委員依當時情況，決定必要之處理。

第十五條  招生作業收支預算與執行，係依據相關會計規定辦理。

第十六條  招生相關規劃及評分資料，應列庫保存一年以上。但依規定提起申訴者，應保存至申訴程序結束或行政救濟程序終結為止。

第十七條  其他未盡事宜悉依本校學則、各項招生辦法等相關規定辦理。
第十八條  本章程經本會會議通過，報請校長核定後施行，修正時亦同。
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