中國科技大學績優教職員工退休撫卹離職資遣福利儲金管理委員會設置要點

中華民國99年4月26日行政會議訂定

中華民國100年4月11日行政會議修訂
中華民國108年12月02日行政會議統一修訂文字
一、中國科技大學（以下簡稱本校）為管理教職員工退休撫卹離職資遣福利儲金事宜，依｢中國科技大學績優教職員工退休撫卹離職資遣福利儲金實施辦法｣（以下簡稱福儲辦法）規定，特訂定「中國科技大學績優教職員工退休撫卹離職資遣福利儲金管理委員會（以下簡稱本委員會）設置要點」（以下簡稱本要點）。

二、本委員會權責如下：

（一）掌理本校退休撫卹離職資遣福利儲金之提存、給付與管理運用計畫。

（二）評選並監督代本校操作退休撫卹離職資遣福利儲金之受託金融保險機構。

（三）福儲辦法及本要點之修訂。
（四）本校退休撫卹離職資遣福利儲金之收支管理運用與餘絀分配方式。

（五）本委員會解散時相關事務之處理。
（六）處理與本校退休撫卹離職資遣福利儲金有關之其他事項。

三、本委員會置委員7人，由下列人員組成：

（一）當然委員：校長、副校長、人事室主任及會計主任等5人。校長擔任主任委員，綜理並對外代表本委員會。
（二）選任委員：由校長遴選教師及職員工各1人為選任委員。由校長核定後聘任之。

委員任期一學年，連選得連任，均為無給職。

當然委員隨其行政職務期滿而卸除；選任委員中途離職者，由校長補選教師或職員代表遞補之。

四、本委員會另設執行秘書一人，由校長於委員中遴選聘任之，協助本委員會處理日常事務。

五、本委員會每學年召開一次，必要時得召開臨時會議，由主任委員召集。
六、本委員會議決事項應有全體委員三分之二以上出席，出席委員二分之一以上同意為之。召開會議時委員應親自出席，不得委由其他人代理；出席會議討論案時，必須全程參與，否則不得參加該案之議決。

七、本委員會於每一學年度終了後三個月內，應公告前一學年度會議紀錄及學校儲金帳戶價值。
八、本要點未盡事宜，依本委員會相關規定辦理。
九、本要點經行政會議通過，自發布日施行。
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